
Anmeldung - MITARBEITERZUSATZRECHNUNG PLUS 

A1 bietet das Produkt MITARBEITERZUSATZRECHNUNG PLUS ausschließlich Mitarbeitern und Angehörigen jener Unternehmen an, 
mit welchen ein Vertragsverhältnis über ein A1 NETWORK besteht. Damit wird Mitarbeitern und Angehörigen, die in einem 
PRIVATE NETWORK (A1 NETWORK) von A1 angemeldet sind und für die eine Autorisierung gemäß dieses Anmeldeformulars 
durch das Unternehmen erfolgt, ermöglicht, den ihnen zur Nutzung überlassenen A1 Anschluss zu nutzen und die aus der Nutzung 
resultierenden variablen Entgelte auf einer gesonderten Rechnung ausgewiesen zu erhalten (MITARBEITERZUSATZRECHNUNG 
PLUS). 

I. Unternehmensdaten
Unternehmen (Vertragspartner von mobilkom austria betreffend A1 NETWORK): Rotes Kreuz Niederösterreich 
Strasse, Hausnr: Franz Zant Allee 3-5 
Staat, PLZ, Ort: A- 3430 Tulln 
Firmenbuchnummer: ZVR Zahl 704274872 
Kundennummer (BAN):  313523710 /    
Firmenansprechpartner: Michelle Unhaller / Markus Kamper
Telefonnummer (erreichbar tagsüber): 059144 - 50310
e-mail (NETWORK Entscheider): bestellungen@n.roteskreuz.at

II. Rufnummer: 0664/ ………………………….(dem u.a. Mitarbeiter / Angehörigen zur Nutzung überlassener Anschluss)

SIM-Kartennummer:  ………………………………………………………… 
A1 Benutzername: 
(ist für die Onlinerechnung erforderlich, können dann unter www.a1.net/onlinebill  Benutzernamen eingesehen werden.) 

III. Persönliche Daten (Rechnungsanschrift)
Titel, Vorname, Familienname:
Strasse, Hausnummer, Stiege, Türnummer: 
Staat, PLZ, Ort:    
Geburtsdatum:    
Geburtsort:    
Staatsbürgerschaft:    

IV. Einzugsermächtigung (zwingend)

Kontoinhaber:……………………………………………………………………………………………….. 
Bank: ……………………………………………………… 

IBAN: ............................................................................................... BIC: ……………………………………… 

Ich (Wir) ersuche(n) um die Durchführung des Auftrages wie angeführt, zu den angegebenen Geschäftsbedingungen. 
Hiermit ermächtige ich Sie widerruflich, die von mir zu entrichtenden Zahlungen bei Fälligkeit zu Lasten meines Kontos mittels 
Lastschrift einzuziehen. Damit ist auch meine kontoführende Bank ermächtigt, Lastschriften einzulösen, wobei für diese keine 
Verpflichtung zur Einlösung besteht, insbesondere dann, wenn mein Konto die erforderliche Deckung nicht aufweist. Ich habe das Recht, innerhalb 
von 42 Kalendertagen ab Abbuchungstag ohne Angabe von Gründen die Rückbuchung bei meiner Bank zu veranlassen. 

........................................................  ...................................................................... 
Ort und Datum Unterschrift 

http://www.a1.net/onlinebill


V. Erklärung der Mitarbeiterin bzw. des Angehörigen des o.a. Unternehmens:
Mit Unterfertigung dieser Anmeldung erkläre ich, dass ich die folgenden Vertragsbedingungen kenne und mit diesen einverstanden 
bin.   

1. Ich bin von dem oben angeführten Unternehmen autorisiert, den Anschluss mit der oben angeführten Rufnummer zu benutzen.
2. Ich nehme zur Kenntnis, dass durch die Anmeldung zum Produkt MITARBEITERZUSATZRECHNUNG PLUS kein Teilnehmerverhältnis über die

oben angeführte Rufnummer zur A1 begründet wird, sondern dass ich ausschließlich ausdrücklich berechtigter Nutzer des oben angeführten
Anschlusses bin.

Die Nutzung des Anschlusses erfolgt zu den Allgemeinen Geschäftsbedingungen von A1  für die Erbringung von Telekommunikationsdiensten und 
damit in Zusammenhang stehenden Leistungen (AGB Mobil) einschließlich der

3. Leistungsbeschreibungen und Entgeltbestimmungen. Allfällige, von den Entgeltbestimmungen abweichende Sondervereinbarungen liegen bei
meinem Dienstgeber zur Einsichtnahme auf.

4. Ich verpflichte mich, alle mir durch das oben angeführte Unternehmen mitgeteilten oder im Rahmen dieser Vereinbarung bekannt gewordenen
Tatsachen, Informationen und Daten, die sich auf den Vertrag zwischen dem oben angeführten Unternehmen und A1, seinen Inhalt und seine
Erfüllung und das zu seiner Erfüllung notwendige technische und sonstige „know how“ beziehen, sowie über sämtliche Konditionen
insbesondere Preise, Tarife und Sonderkonditionen, die weder offenkundig noch allgemein zugänglich sind, als geheim und vertraulich zu
behandeln.
Im Zweifel sind alle Tatsachen, Informationen und Daten als vertraulich und geheim zu werten.

5. Die in der Beilage angeführten Bedingungen für das Produkt MITARBEITERZUSATZRECHNUNG PLUS sind mir bekannt und werden von mir
akzeptiert.

6. Die aus der Nutzung des Anschlusses resultierenden monatlichen Entgelte sowie die variablen Entgelte werden auf der
MITARBEITERZUSATZRECHNUNG PLUS ausgewiesen; diese wird an meine oben angeführte Privatadresse zugestellt.

7. Die offenen, aus der Nutzung des Anschlusses resultierenden und auf der MITARBEITERZUSATZRECHNUNG PLUS ausgewiesenen monatlichen
Entgelte und variablen Entgelte werden bei Fälligkeit zu Lasten meines Kontos (Punkt IV dieser Anmeldung) eingezogen.

8. Für alle aus der Nutzung des Anschlusses resultierenden Forderungen und Schadenersatzansprüche hafte ich gegenüber A1
9. A1 ist ermächtigt, meinen Dienstgeber (das oben angeführte Unternehmen) über eine allfällige Nichteinrichtung oder Stornierung der

MITARBEITERZUSATZRECHNUNG PLUS zu informieren. Erfolgt ungeachtet der an mich ergangenen Mahnung die Begleichung der
Zahlungsrückstände nicht, wird mein Dienstgeber (das oben angeführte Unternehmen) über das Vorliegen eines Zahlungsrückstandes trotz
erfolgter Mahnung sowie über die bevorstehende Sperre des Anschlusses informiert.  Eine Sperre des Anschlusses wird im Falle von
Zahlungsrückständen dann vorgenommen, wenn die schriftlich eingemahnten, fälligen Forderungen trotz schriftlicher Androhung der Sperre
des Anschlusses in der Mahnung innerhalb der Nachfrist von mir nicht beglichen werden. Alle zur zweckentsprechenden und notwendigen
Anspruchsverfolgung auflaufenden Kosten, Spesen und Barauslagen habe ich A1 zu ersetzen.

10. Im Falle meines Ausscheidens aus dem Unternehmen (aus welchen Gründen auch immer) bzw. im Falle meiner Versetzung in den
vorübergehenden oder dauernden Ruhestand wird die Information darüber an A1 übermittelt, damit der Vertrag über das Produkt
MITARBEITERZUSATZRECHNUNG PLUS aufgelöst werden kann.

11. Im Falle des Ausscheidens aus dem Unternehmen besteht seitens des ausscheidenden Mitarbeiters kein Anspruch auf Übertragung der ihm
lediglich zur Nutzung überlassenen Rufnummer. Die Entscheidung hinsichtlich einer Übertragung der Rufnummer (Punkt II) im Falle des
Ausscheidens des Mitarbeiters an diesen wird allein durch das oben angeführte Unternehmen getroffen. Die für eine Übertragung der
Rufnummer notwendige Einwilligung des Unternehmens muss A1 schriftlich vorgelegt werden.

Ich ersuche um Durchführung des Auftrages wie angeführt zu den angegebenen Geschäftsbedingungen. 

........................................................  ...................................................................... 
Ort und Datum Unterschrift 



VI. Erklärung des o.a. Unternehmens
Mit Unterfertigung der gegenständlichen Erklärung bestätigt das oben angeführte Unternehmen (nachfolgend „das 

Unternehmen“), die nachfolgend angeführten Vertragsbedingungen zu kennen und mit diesen einverstanden zu sein. 

1. Das Unternehmen bestätigt, dass der unter Punkt III. angeführte Mitarbeiter zur Nutzung des oben angeführten Anschlusses sowie zur
Inanspruchnahme des Produktes MITARBEITERZUSATZRECHNUNG PLUS berechtigt ist.

2. Das Unternehmen übernimmt die Haftung für die Richtigkeit der oben angeführten Daten (Punkte I. bis IV.).
3. Das Unternehmen ist verpflichtet, A1 unverzüglich über das Ausscheiden des Mitarbeiters aus dem Unternehmen zuinformieren, damit der
Vertrag über das Produkt MITARBEITERZUSATZRECHNUNG PLUS für den betroffenen Anschluss aufgelöst und die vom Mitarbeiter erteilte
Einzugsermächtigung storniert werden kann, widrigenfalls das Unternehmen zum Ersatz A1  dadurch entstandenen Schadens verpflichtet ist.
4. Anschlüsse autorisierter Mitarbeiter werden im Falle des Zahlungsverzugs nach erfolglosem Ablauf einer Nachfrist von 14 Tagen bis zur

vollständigen Begleichung aller offenen Forderungen einschließlich der A1  aus der Forderungsbetreibung entstandenen Kosten gesperrt. Das
Unternehmen ist mit der Sperre von Anschlüssen aus dem zuvor angeführten Grund einverstanden und bestätigt, dass aus der Sperre des
Anschlusses keine Rechtsfolgen abgeleitet werden können.

5. Das Unternehmen verpflichtet sich, Mitarbeitern die Einsichtnahme in allfällig vereinbarte, von den Entgeltbestimmungen der A1
abweichende Sondervereinbarungen zu ermöglichen.

........................................................  ...................................................................... 
Bezirksstellenzugehörigkeit (Name der Bezirksstelle) Unterschrift/Stempel von der Bezirksstelle 

........................................................  ...................................................................... 
Ort und Datum Unterschrift vom LV NÖ 

Beilage:  
Bedingungen für das Produkt MITARBEITERZUSATZRECHNUNG PLUS 

Sehr geehrte Mitarbeiterin, sehr geehrter Mitarbeiter! 

1. Als Nutzer eines dienstlichen Mobiltelefons im A1 NETWORK des oben angeführten Unternehmens bietet Ihnen A1
bei Anmeldung zum Produkt MITARBEITERZUSATZRECHNUNG PLUS die Möglichkeit, sämtliche (insbesondere
monatliche und variable Entgelte) des A1 Anschlusses  auf einer gesonderten Rechnung ausgewiesen zu erhalten
(MITARBEITERZUSATZRECHNUNG PLUS). Voraussetzung für die Nutzung der MITARBEITERZUSATZRECHNUNG
PLUS ist neben der Anmeldung zum Produkt die Erteilung einer Einziehungsermächtigung.

2. A1  ist nicht verpflichtet, das Produkt MITARBEITERZUSATZRECHNUNG PLUS einzurichten, wenn ein
Ablehnungsgrund gemäß § 5 ABG Mobil besteht. In den Fällen des § 15 AGB Mobil ist A1 berechtigt, die
Einrichtung des Produktes MITARBEITERZUSATZRECHNUNG PLUS von einer Sicherheitsleistung oder
Vorauszahlung in angemessener Höhe abhängig zu machen.

3. Auf Anfrage erhalten Sie einen Einzelentgeltnachweis, welcher die Entgelte im vorgesehenen Detaillierungsgrad
darstellt und Ihnen gemäß den Entgeltbestimmungen der A1 verrechnet  wird (Erstausstellung pro
Rechnungsperiode kostenlos; Duplikate gegen gesondertes Entgelt).


